
費用について

外国人技能実習生の費用について
外国人技能実習生の受入に際しての費用は、概ね下記のようになります。

１．組合参加にかかる費用

・組合員なるための加盟金です。・・・1社につき1万円（退会時に返金されます。）

・入国航空運賃・国内移動費用（シーズンによって変動します）・・1名につき5
万円程度（実費）

・集合研修費用（日本での1ヶ月間の集合研修）・・・・1名につき10万円程度（実費）

・監理費（送出し管理費用・受入管理費用を含む）・・・・月額45,000円/人

５．技能実習1号・2号講習終了後～帰国まで外国人技能実習生への給与

・実習生へ給与等待遇
　労働基準法等の法律に遵守します。
　（最低賃金以上の時間給与、残業手当、休日出勤手当などの遵守。）

（社会保険料（御社の就業規則に殉じます。）
　（一般の従業員と同様に、定期健康診断の受診）

（入国管理局に対する月次の監査報告が必要です。実習生の指導・企業への実習生監理支援など）

(教材費、施設費（宿舎費、光熱費等）・講師費用など）

・講習期間生活手当（1ヶ月講習中の生活費用）・・・・60,000円

４．講習期間（入国～1ヶ月）

３．入国時

＊航空運賃・国内移動費、集合研修費用、健康診断費用にかかる費用は、
　実習生入国より前にご請求させていただきます。

・監理費（送出し管理費用・受入管理費用を含む）・・・・月額45,000円/人

・実習に必要な道具（作業服・帽子・靴など）

・技能検定試験料　1名につき18,000円～24,000円程度（試験の実施団体によって違います）

６.９ヶ月経過した頃

７.１年・２年経過した頃

・在留期間更新・資格変更手続手数料　１名につき6,000円/回
＊原則として在留期間は1ヵ年です。

８．帰国時

・入国航空運賃・国内移動費用（シーズンによって変動します）・・・1名につき5万円程度（実費）

・技能実習計画の認定に必要な申請手数料・・・1人につき3900円

２．技能実習計画の認定にかかる費用

・技能実習計画の認定に必要な申請手数料・・・1人につき3900円

・技能検定試験料　1名につき18,000円～24,000円程度（試験の実施団体によって違います）

・健康診断費（入国後すぐに検査）・・・・8,500円/人


